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Da Denominacgdo, Sede, Finalidade e Duragéo.

Artigo 1° - A Associagdo dos Servidores do “Campus” da USP em Piracicaba, cuja sigla &
ASCAMPUS, fundada em 02 de abril de 1992, com sede, administrac¢éo e foro na cidade de
Piracicaba — SP, a Avenida Isédua Dias, n° 11, no Bairro Sdo Dimas — CEP 13418-900, &
uma associagdo civil sem finalidades lucrativas, politico-partidarias, distingdo de cor,
nacionalidade, classe social e religiosa, com prazo indeterminado de duragéo, podendo ser

dissolvida por acordo unanime de seus associados em Assembléia.

Artigo 2° - A ASCAMPUS tem como finalidades principais:

| — Constituir-se em nucleo de prestagao de servicos, procurando, através dele, estimular os
associados a se integrar e participar conscientemente do processo associativo;

Il — Proporcionar aos associados as condi¢des basicas de desenvolvimento socioecondmico
e de promog¢ao humana;

[l — Proporcionar condigées para o desenvolvimento de atividades sociais, recreativas,
esportivas, culturais e artisticas dos associados;

IV — Desenvolver atividades assistenciais (médica, hospitalar, odontolégica e farmacéutica),
que favoregam economicamente seus associados, a titulo de descontos ou demais formas
de beneficios.

V — Estudar e empreender outras iniciativas da Diretoria ou sugestdes dos associados que
sejam de interesse da ASCAMPUS. mantendo sua finalidade precipua, motivada pelas
necessidades de seus associados.

Capitulo I
Dos Associados

Artigo 3° - A ASCAMPUS é constituida por servidores docentes e nao docentes ativos e /ou

inativos ao Campus da USP, seus dependentes como também os que pertengam ao seu
grupo familiar.

Paragrafo Primeiro — Compreende-se por dependentes:

a) quando casado: esposa (0); companheira (0), quando convivam por mais de dois anos, e /‘J
filhos, quando menores de 18 (dezoito) anos: Q
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b) quando solteiro: pai, mae, filhos, estes até a idade de 18 (dezoito) anos ou 24 anos (vinte
quatro) quando cursando faculdade e escola técnica, desde que comprovadamente.

c) filha solteira, sem limite de idade, desde que dependente dos pais.

d) Pessoa absolutamente incapaz, da qual o associado seja tutor ou curador,
comprovadamente através de sentenca judicial.

e) menor até 18 anos que o associado cuide, eduque e que detenha a guarda judicial

provisoria ou definitiva.

Paragrafo segundo - Compreende-se por Grupo familiar:

a) Paie/ou mae, sogro e /ou sogra, esposo e/ ou esposa, viliva e/ ou vilvo.

Artigo 4° - dividem-se em 7 (sete) categorias

| — Fundadores: os participantes até a data da aprovagao do Estatuto constitutivo;

Il — Efetivos: os admitidos depois da aprovagao do Estatuto constitutivo e terdo que
ser funcionarios da USP — Universidade de S&o Paulo;

Il - Usuarios: os que, sendo filhos (as), de associados, completam 18 (dezoito)
anos;

IV — Remidos: todos aqueles que contribuiram para os cofres da ASCAMPUS sem
atraso, durante 30 (trinta) anos consecutivos ou 35 (trinta e cinco) alternados;

V — Honorérios: pessoas que tenham prestado servigos relevantes 8 ASCAMPUS, a
juizo da Assembléia;

VI - Beneméritos: os que, pertencendo ao quadro social, tenham prestado
relevantes servigcos a Associagao, a juizo da Assembléia Geral.

VIl- Participante: os do grupo familiar, candidato a associado participante, sera

indicado pelo associado efetivo e aceito pela diretoria da associagéo e usufruira dos

beneficios ora oferecidos:

TRO CIVIL
MADO

Paragrafo 1° - Aos associados Beneméritos e Honorarios serd facultado o

S

pagamento das mensalidades;
Paragrafo 2° - Os associados Usuarios e Participantes, para pertencerem ao quadro

da ASCAMPUS, terao que ser apresentado por um associado efetivo e terdo suas
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mensalidade descontada em folha de pagamento ou conta bancaria deste;

Em casso de falecimento dos efetivos, os sécios usuarios e participantes ficardo

responsaveis pelo pagamento da mensalidade devendo informar conta bancaria
para desconto.
O nao cumprimento das obrigagées de pagamento incidira em desligamento do

quadro associativo e perda dos beneficios concedidos e oferecidos pela associagao.
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Paragrafo 3° — Ficarédo sobe responsabilidade do associado efetivo os pagamentos
nao realizados pelo associado participante e usuarios.

Paragrafo 4° — Admitir-se-a o Associado Efetivo mediante proposta a Diretoria.

Capitulo Il
Dos Direitos e Obrigag6es dos Associados
Artigo 5° - S&o direitos dos Associados Fundadores e Efetivos:

| — Votar e ser votado para os cargos eletivos, sendo que a partir da segunda Diretoria,
devera ter completado seis meses de permanéncia no quadro social;
Il — Tomar parte nas Assembléias Geral e nelas apresentar propostas.

Artigo 6° - Sao direitos de todas as categorias de associados:

| — Beneficiar-se dos servicos da ASCAMPUS e de suas atividades culturais, esportivas,
sociais e civicas;

Il - Desligar-se da ASCAMPUS, uma vez quite com a Tesouraria;

IIl = Apresentar novos associados para aprovagao da Diretoria.
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Artigo 7° - Sao obrigagbes dos associados: CEP 13400-290- Pir: SP
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| - Apresentar & Diretoria qualquer irregularidade verificada; DIGITALIZADO E MICROFILWADO
Il - Pagar as mensalidades; /J

Il — Prestar esclarecimentos durante a Assembléia Geral, quando for solicitado;

IV — Respeitar todos os associados e zelar pela harmonia entre eles;

V — Respeitar e cumprir este Estatuto, acatando as deliberagdes dos 6rgéos

administrativos da ASCAMPUS.

Paragrafo 1° — Sera passivel de puni¢do o associado cuja conduta esteja em desacordo
com o preceituado neste Estatuto e nos principios da ética ou que vierem a causar danos
materiais ou morais a classe ou a associagao.

Paragrafo 2° — As penalidades obedecerdo a seguinte gradagédo, que podera ser alterada
de acordo com a gravidade da falta: //

Cj £
a) — Adverténcia;
b)- Suspensao; Q

¢) — Excluséo. (\
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Artigo 8° - Da-se o desligamento dos associados: R%‘EP‘ 13400-200- PiracicabalSP \
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| - Mediante seu expresso pedido e estando quite com a Tesouraria; | pigiTALIZADO E MICROFILIZ
Il - Pelo ndo pagamento de trés mensalidades consecutivas, desde que nao justificadas;
IIl = Pela expulsao, por falta grave, a juizo da Diretoria.

Paragrafo unico: A exclusdo do vinculo empregaticio do associado com a Universidade
quer seja por demissdo voluntdria ou justa causa; aposentadoria por invalidez ou
compulséria, ou ainda por morte do funcionario, ndo exclui o vinculo deste ou’ de seus
dependentes com esta associacdo, desde que estejam os mesmos em dia com suas

mensalidades e nao tenha havido solicitagao de cancelamento expressa destes.

Artigo 9° - E passivel de excluséo o associado que:

| — praticar ato de improbidade ou lesivo ao patrimonio da ASCAMPUS;

Il — deixar de indenizar a ASCAMPUS por danos, devidamente comprovados, causados por
ele ou por membros de sua familia ou convidados;

Il — apropriar-se de bens ou valores da ASCAMPUS;

IV = caluniar, difamar ou agredir, por palavras ou atos, associados da ASCAMPUS;
V — deixar de recolher 04 (quatro) mensalidades.

Paragrafo 1°— A exclusdo de associado sera determinada pela Diretoria, sendo admissivel
somente na hipétese de haver justa causa, assim reconhecido em procedimento disciplinar,
em que fique assegurado o direito da ampla defesa e recurso.

Paragrafo 2° - Definida a justa causa, o associado sera notificado dos fatos a ele imputados,
através de notificagéo, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 30 (trinta) dias a
contar da data do recebimento da comunicagao, sob pena de revelia.

Paragrafo 3° — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente
da apresentacdo de defesa, a representagado sera decidida em reunido da Diretoria, por
deliberacao da maioria de seus membros.

Paragrafo 4° — Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado
excluido e previamente notificado, a Assembléia Geral, o qual devera no prazo maximo de
30 (trinta) dias, contados da decisdo de sua excluséo, através de notificagdo, manifestar a
intengao de ver a decisdo da Diretoria, ser objeto de deliberagdo, em ultima instancia, por
parte da Assembléia Geral.

Paragrafo 5° — As decisées da Diretoria sobre aplicagédo de penalidades serdo sempre
tomadas pela maioria de seus membros. As decisdes da Assembléia Geral Extraordinaria

relativas as penalidades serdo sempre tomadas pelo voto da maioria simples dos
associados presentes.

Artigo 10° — O associado que se desligar, na forma prescrita no item | do artigo 8°., podera \/
ser readmitido, mediante proposta pela diretoria. ]‘ﬂ \
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Artigo 11° - O associado eliminado por falta de pagamento podera ser readmitido se saldar
0 seu debito atrasado.

Artigo 12°- Da decisdo da Diretéria que expulsar o associado, cabe recurso para a
assembléia Geral.

i 2° OF'CIAL DE R

Capitulo IV | e

Dos érgdos da Administragdo | 05T LIZADO £ MICROFILMAYO

Artigo 13° - Sdo érgaos da Administragao:

| — A Diretoria;
Il = O Conselho Fiscal;
[l — A Assembléia Geral:

Capitulo V

Da Diretoria
Artigo 14° — A Diretoria € composta pelos seguintes membros:

| — Presidente;

Il = Vice Presidente;

Il = Primeiro Secretario;
IV — Segundo Secretario;

V — Primeiro Tesoureiro;

VI — Segundo Tesoureiro.
Paragrafo 1° - Sao Orgaos Auxiliares da Diretoria:

| - Departamento de Assisténcia:
a) Setor de Cooperativismo;
b) Setor de Convénios;

Il - Departamento Sécio - Cultural;

[l - Departamento de Esportes;

IV - Departamento de Patrimonio.

Paragrafo 2° - E gratuito o exercicios dos cargos da ASCAMPUS. Q \&»

~ P4gina5 :




Artigo 15° - Os membros da Diretoria seréo eleitos por voto secreto, e seu mandato tera a
duragéo de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos apenas por 1 (uma) vez consecutiva.

Artigo 16° - Compete a Diretoria coletivamente:

| — Exercer a administragdo dentro da lei, do Estatuto e do Regimento Interno que sera
aprovado futuramente, tomando as medidas necessarias a consecucao dos fins sociais:

Il — Admitir ou recusar candidatos a associados, bem como determinar a sua exclu§éo;

Il = Nomear funcionarios, fixando-lhes vencimentos:

IV — Nomear e dar posse aos diretores dos 6rgéos auxiliares da Diretoria;

V — Resolver casos omissos e propor a Assembléia Geral as modificagdes que se fizerem
necessarias no Estatuto.

Artigo 17° - A Diretoria reunir-se-4 mensalmente com a maioria dos membros.

Artigo 18° - Sera destituido o Diretor que, sem justa causa, ndo comparega a 3 (trés)
reuniées consecutivas ou a 6 (seis) intercaladas.

Artigo 19° - Ao Presidente compete:

| - Representar a ASCAMPUS judicial e extra-judicialmente, ativa e passivamente:

Il - Convocar e presidir as reuniées da Diretoria e Assembléias Gerais;

Il = Solucionar casos de urgéncia, submetendo-os a seguir a Diretoria;

IV — Assinar, com o Tesoureiro, cheques e documentos relativos a movimentagédo de
dinheiro;

V - Apresentar anualmente, & Assembléia Geral, exposicdo das atividades e prestagéo de

contas, com o devido parecer do Conselho Fiscal; WENSTRO C‘\"L\
v S JURIDICAS '\
|

— Convocar reunides extraordinarias da Diretoria; i Piraucate 840

VII - Convocar o Conselho Fiscal, quando julgar necessario;

Artigo 20° - Ao Vice-Presidente compete assessorar e substituir o Presidente em suas faltas
e impedimentos.

Paragrafo Unico — Cabe ao Vice-Presidente eleito assumir o Departamento de Patriménio.

Artigo 21° - Cabe ao Primeiro Secretario:

I - Organizar e ter sob sua guarda os arquivos da ASCAMPUS:

Il - Redigir ou fazer redigir toda a correspondéncia, assinando-a quando for de sua ‘
competéncia; “U
lIl — Ter sob sua guarda o Livro de Atas: ¥ tp
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IV — Lavrar ou fazer lavrar atas;

V — Secretariar as reuniées da Diretoria e das Assembléias.

Artigo 22° - Compete ao Segundo Secretario substituir o Primeiro em suas faltas e
impedimentos.

Paragrafo Unico — Cabe ao Segundo Secretario secretariar o Departamento de
Assisténcia.

Artigo 23° - Cabe ao Primeiro Tesoureiro:

| — Ter sob sua guarda e res;;onsabilidade o0 patriménio da ASCAMPUS;

Il — Arrecadar mensalidades, contribuicées e demais rendas da ASCAMPUS, assinando os
respectivos recibos;

[l - Assinar com o Presidente, os cheques e demais papéis relativos ao movimento de
valores;

IV — Elaborar o Balango Anual e os Inventarios Patrimoniais:

V — Ter sob sua guarda o Livro Caixa:

VI - Fazer os pagamentos autorizados pela Diretoria.

Artigo 24° - Cabe ao Segundo Tesoureiro substituir o Primeiro em suas faltas e
impedimentos.

Paragrafo Unico: Cabe ao Segundo Tesoureiro secretariar a Tesouraria do Departamento
de Assisténcia.

2° OFICIAL DE REGISTRO CIVIL
DE PESSOAS JURIDICAS
Piracicaba, 640

Capitulo - VI CEP 13400-299
DIGITALIZADG E MICROFILMAPO |

Dos Orgaos auxiliares

Artigo 25° - Compete aos Orgaos auxiliares nomeados e empossados pela diretoria e com
mandato de 3 (trés) anos:

| — Auxiliar a Diretoria na execugdo das atividades especificas de cada Departamento,
planejadas ou nao;

Il — Programar, sob orientagdo da Diretoria os trabalhos a serem realizados pelos
Departamentos;

[Il = Reunir-se mensalmente para avaliagéo conjunta de suas atividades;
IV — Elaborar relatérios e apresenta-los a Diretoria sempre que solicitados. ﬂ;l .
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Artigo 26° - O Departamento de Assisténcia serd composto por 1 (um) Diretor e 3 (trés)

Coordenadores ligados respectivamente aos Setores de Cooperativismo, Convénios.

Paragrafo 1° — O Segundo Tesoureiro da diretoria da ASCAMPUS sera o Tesoureiro do
Departamento de Assisténcia, conforme o estabelecido no Paragrafo Unico do Artigo 24°,
deste Estatuto.

4
Paragrafo 2° — Cabe ao Setor de Cooperativismo organizar o Servigo de Compras em
Comum, buscando através da compra conjunta de géneros alimenticios e de produtos de

higiene, a obtengao de pregos mais baixos que os praticados no mercado.

Paragrafo 3° — Cabe ao Setor de convénio a realizar convénios com estabelecimentos e
entidades de prestagdo de servigos, visando favorecer os associados quando de sua
utilizagao.

Paragrafo 4°- Cabe & Ascampus, manter convénio para atendimento médico e
proporcionar auxilios diversos dentro de suas disponibilidades e de acordo com o

regimento interno préprio que sera aprovado futuramente.

Paragrafo 5° — O Segundo Secretéario da diretoria da ASCAMPUS serd o Secretario de
Assisténcia, conforme o estabelecido no Paragrafo Unico do Artigo 22°, deste Estatuto.

Artigo 27° - O Departamento Soécio-Cultural serd composto por 2 (dois) diretores,

responsaveis respectivamente pelos Setores Social e de Cultura.
Paragrafo Unico — Cabe ao Departamento Sécio-Cultural:

|- Promover festas e reunides de carater social;
Il- Assinar correspondéncia administrativa e demais, documentos do Departamento;
- Manter cursos praticos de cultura geral e especializada;
IV - Promover reunides, palestras e outras atividades de carater educacional e cultural:
V- Publicar bi mensalmente em boletim ou jornal da ASCAMPUS com noticias e
assuntos de interesse geral;
VI-  Promover iniciativas no sentido de difundir as atividades sociais e culturais as
ASCAMPUS;

VIl-  Organizar a biblioteca da ASCAMPUS. }Z

CIAL DE REGISTRO CIVIL
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Artigo 28° - O Diretor do Departamento de Patriménio sera o vice presidente eleito da
ASCAMPUS, conforme Paragrafo Unico do Artigo 20° deste Estatuto.

Paragrafo Unico — Cabe ao Diretor de Patriménio manter sob sua responsabilidade a
relagao de bens da ASCAMPUS.

Artigo 29° - O Departamento de Esportes sera composto por 1 (um) Diretor, indicado pela
Diretoria da ASCAMPUS.

Paragrafo 1° - Cabe ao Diretor de Esportes:

| - Organizar campeonatos e atividades esportivas nas diversas modalidades bem como
inscrever a ASCAMPUS em campeonatos oficiais ou ndo, promovidas por outras entidades:
Il - Ter sob sua responsabiliciade os materiais esportivos pertencentes 8 ASCAMPUS.

2° OFICIAL DE REGISTRO ClVIL[
AS JURIDICAS |
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Capitulo Vi

Do Conselho Fiscal

Artigo 30° - O Conselho Fiscal sera composto de 7 (sete) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, tendo 1 (um) Presidente e 1(um) Vice-Presidente, todos eleitos em Assembléia

Geral e com tempo de gest&o igual ao da Diretoria.

Artigo 31° - O Conselho Fiscal tem o encargo de:

| — Examinar livros de escrituragdo e emitir pareceres semestrais e anuais ;

Il - Examinar os balancetes mensais, semestrais e anual, e emitir pareceres a respeito:;

Il - Verificar se os atos da Diretoria estdo de acordo com a lei, o Estatuto e os interesses
dos associados;

IV — Estudar e opinar sobre a situagéo financeira da ASCAMPUS, fiscalizando, em especial,
0s atos da Tesouraria;

V — Aprovar as tabelas de taxas e contribuigdes.

Artigo 32° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente por convocagdo de seu Presidente, do Presidente da Diretoria da
ASCAMPUS ou por solicitagao de maioria simples de membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Sera cassado o mandato do Conselheiro que deixar de comparecer a 3 2

(trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem justa causa, a critério da
Assembléia Geral.
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Artigo 33° - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de voto
de seus membros presentes e registradas em livro proprio de Atas.

ICIAL DE REGISTRO C!Vll_
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Capitulo VIl

Assembléias Gerais

Artigo 34° - As Assembléias Gerais é 0 6rgdo soberano da ASCAMPUS e compde-se de
todos os associados no gozo de seus direitos, tendo a faculdade de resolver der;tro de leis

vigentes e dos dispositivos estatutérios, todos os assuntos referentes as suas atividades.

Artigo 35° - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, na segunda
quinzena de abril, para:

| - Apreciacao do Relatério Anual do Presidente:

Il - Discutir, votar e aprovar o parecer do Conselho Fiscal, sobre o Balango de Contas do
exercicio;

Il - Discutir assuntos de interesse da ASCAMPUS:

IV — Resolver em grau de recurso contra os casos de expulsao;

V - Propor a concess&o do titulo de Associado Honorario.

Artigo 36° - A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente em qualquer época,
guando convocada:

|- Pela Diretoria, através da Maioria simples de seus membros:

Il - Pela maioria simples do Conselho Fiscal:

lll- A requerimento de um quinto de seus associados quites, para tratar do assunto de
sua exclusiva competéncia.

Artigo 37° - A convocacdo da Assembléia Geral ¢ feita por publicagédo de Edital pela
imprensa e por Editais afixados na sede, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.
Paragrafo Unico — O Edital devera conter dia, hora e local da primeira e segunda
convocagao e a “Ordem do Dia’”.

Artigo 38° - Qualquer Assembléia Geral instalar-se-a em primeira convocagdo com metade

mais um dos associados quites e, em segunda convocagdo, trinta minutos apés, com
qualquer numero.

Paragrafo Unico — As Assembléias convocadas com o objetivo de alterar este Estatuto e
Destituir Administradores deverao contar obrigatoriamente com a maioria absoluta de seus E

§ i - 5 & 5 } [\
associados quites em 12 convocagao;ou mais de 1/3 nas convocagdes seguintes. iy
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Artigo 39° - As deliberacbes das Assembléias Gerais serdo tomadas pela maioria dos
associados quites presentes, com excecdo do paragrafo Unico do artigo anterior, sendo
proibidos os votos por procuragao.

Capitulo IX 1 T o8
! r 34( i}raz \
Das Eleigées e Posse | DIGITALIZADO E MICROFILMADY |

Artigo 40° - As eleigbes para os Orgdos da ASCAMPUS, realizar-se-d0 a cada 3 (trés)
anos, por chapa completa dé Diretoria e Conselho Fiscal, pela Assembiéia Geral Ordinaria,
sempre por voto secreto, podendo seus membros serem reeleitos apenas uma vez por igual
periodo

Artigo 41° - Em caso de demissdo coletiva, as eleigées realizar-se-ao pela Assembléia
Geral Extraordinaria, na mesma forma aqui estabelecida.

Artigo 42° - O direito de voto & pessoal e individual, ndo podendo ser exercido por
procuradores.

Paragrafo 1° — O associado que tiver qualidade para candidatar-se, podera apresentar para
registro na secretaria, até 5 (cinco) dias antes da votagao chapa completa de candidatos.
Paragrafo 2° — S6 poderdo concorrer ao pleito as chapas devidamente registradas em
tempo habil na Secretaria, que no dia da votagdo, deverdo estar afixadas na banca
receptora de votos.

Paragrafo 3° — Poderao ser registradas chapas para a Diretoria e para o Conselho fiscal,
separadamente, sendo vedado o registro de nomes para cargos isolados.

Paragrafo 4° — E facultado ao candidato que encabega uma chapa, (da Diretoria ou do
Conselho Fiscal) retirar o registro dela até 1 (uma) hora antes do momento marcado para o
inicio da votacao.

Paragrafo 5° — A apuragao devera ser iniciada meia hora apds o término da votagao, sendo
executada pela mesa que presidiu, processando-se em publico na sede social.

Paragrafo 6° — Os recursos contra os trabalhos do pleito s6 poderdo ser interpostos até 2
(dois) dias ap6s as eleigbes para o julgamento em Assembléia Geral Extraordinaria, Fa

especialmente convocada para tal fim. ﬁ

Artigo 43° - A posse sera dada pelo Presidente em Assembléia Geral através de termo em ‘

livro assinado por todos os eleitos. ”}\(V
i
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Disposi¢oes Gerais.

Artigo 44° - O patriménio da ASCAMPUS constara de bens moéveis e imoveis, que a
ASCAMPUS possua ou venha a possuir por compra, doagdo, permuta ou qualquer outra
maneira, bens esses que serdo administrados pelo Departamento de Patriménio, e dos
quais s6 podera dispor a Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo Unico — Constituirdo receitas da Associagéo:

[ 2° OFICIAL DE RE@ISTRO CIVIL
DE PESSOAS JURIDICAS
G % Rue Voluntarios de Piracicaba, 640 4
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- mensalidade dos associados;

|
- rendas eventuais e taxas diversas,; | DIGITALIZADO E MICROFILMAQO

- resultados da exploragéo propria, ou de terceiros, em cantina, lanchonete, restaurante,
bazar e similar porventura instalado nas dependéncias da Associagao;
- resultado das atividades culturais, artisticas e desportivas;

- outras receitas que contribuam para o alcance das finalidades da Associagéo.

Artigo 45° - A dissolugido da ASCAMPUS dependera da aprovagdo da Assembléia Geral
especialmente convocada para tal fim, com a presenca de no minimo dois tergos de seus
associados.

Artigo 46° - No caso de dissolugdo da ASCAMPUS, todos os seus bens, depois de pagas
todas as dividas, reverterdo em beneficio de instituices pias desta cidade, devidamente

registradas, a critério da Assembléia Geral Extraordinaria convocada para tal fim.

Artigo 47° - Os associados ndo responderdo subsidiariamente pelas obrigagbes sociais
contraidas pela Diretoria ou qualquer um de seus membros, assim como a Diretoria também
nao é responsavel coletivamente pelos compromissos que qualquer de seus membros
venha a contrair,

Artigo 48° - Este Estatuto s6 podera ser reformado ou emendado por decisdo de
Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada para tal fim, conforme o
Paragrafo Unico do Artigo 38° deste Estatuto.

Artigo 49° - Parentes dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Orgéos
Auxiliares da ASCAMPUS nao poderao ser admitidos como empregados da mesma. A

Artigo 50° - Nos termos do Cédigo Civil vigente a ASCAMPUS nao se responsabiliza por

perdas, danos e prejuizos oriundos de culpa, dolo e negligéncia de associados, .|y
|
W

dependentes e terceiros em suas instalagées.
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Paragrafo Unico - Em caso de responsabilizacao comprovada da ASCAMPUS, a
reparagao devera cingir-se ao contido no Art. 944 e seguintes do Cédigo Civil vigente.

Disposi¢ées Transitérias.

Artigo 51° - O presente Estatuto foi aprovado na Assembléia Geral de 19 de julho de 2012,
E
com a revogacao das disposigées em contrario e entra em vigor na data de seu registro.

Piracicaba, 19 de julho de 2012.
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